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I. BEVEZETES

"Nincs olyan remekmii, amely egyetlen nap alatt sziiletett volna. A nagyszerii teljesitményekhez hosszi,
kitarto munkara van sziikség.”

-Brendon Burchard-

A KELE 2015 Kft. tobb mint 10 éve lat el fogyatékossaggal é16 személyeket. 2016-ban 10
6 ellatasara vonatkoz6 miikodési engedéllyel rendelkeztiink, 2021-t61 30 6 -rdszoruld- fiatal
ellatasarl gondoskodunk. Mig 2016 -ban 2 6 kolléga dolgozott a szervezetlinknél, 2025.
december 31 -én a szakmai létszdmunk a tadmogatott lakhatas- és fejlesztdé foglalkoztatas
vonatkozasaban 6sszesen 10 0.

Szervezetiinknél-amikor mindség javitasrol beszéliink-,szamunkra ez egyarant jelenti a
lakhatési- és a munkavégzés targyi kortilményeinek a javitasat, a szakmai munkdnk fejlesztése
mellett.

2024 évben megkezdtiik a tdmogatott lakhatasi szolgéltatasainkban a felujitasokat, amit
2025 évben folytattunk, és kiterjesztettiik a fejlesztd foglalkoztatasunk helyszinére is. Ezek
részletes bemutatasara a szakmai beszamold VIIL.4. fejezetében kertil sor.

2025. szeptemberétdl 2 {6 kolléga kezdte meg tanulmanyait a Sarospataki Reformatus
Hittudoményi Egyetemen, szocialis munkas szakon, ezaltal Ok lettek a Rizike Haz és a Csiperke
Héz esetfelelései. Ok nem 1j kollégak a szervezetiinknél, korabban segitd munkakdrben voltak
foglalkoztatva a fejlesztd foglalkoztatasban. Azért keriiltek 2025. 09-hoban esetfelelds
munkakdrbe, mert mar kordbban is azt tapasztaltuk, hogy szakszeriien, hatékonyan latjak el a
feladatukat, nagyszeri fejlesztési otletekkel teszik szinvonalasabbd a lakoink életét. Kinevezéstik
vonatkozasdban fontos dontési szempont volt, hogy az ellatottak ismerték és kedvelték Oket,
bizalommal fordultak mindig hozzajuk.

Minden jelentdsebb eseményiinkrdl, programunkrol a KELE 2015 Kft. honlapjén,
Facebook-oldalan rendszeresen beszamoltunk.

Szervezetiinknek tovabbra is elemi érdeke, hogy javitsa az ellatasi kortiilményeit, vagyis
megfeleld aron, szép és rendezett koriilmények kozott, kivald szakmai munkavégzeést €s személyre
szabott torédést nyujtson.

oldal 3/20


mailto:turcsiklaci58@gmail.com

/K-—“\ Rels€ 2015 SZOCIALIS SZOLGALTATO NONPROFIT KFT.
3

4400 NYIREGYHAZA, NEFELEJCS UT 2/B.

(" A \i Tel.: +36-20/960-7170
N Radels S e-mail: turcsiklaciS8 @gmail.com
A ./\:'E;:“,D‘/_/ honlap: https://www.tamogatottlakhatas.hu/
II. HUMAN EROFORRAS
Szakmai létszam szervezeti bontas szerint 2023.december 31-ei allapot:
Intézményvezetd tamogatott lakhatdsok (Rizike | 1 {6
Héz, Varganya Haz, Csiperke Haz)
Intézményvezetd fejlesztd foglalkoztatds 116
Rizike Haz, esetfelelos 116
Varganya Haz, esetfelelos 1 6
Csiperke Haz, esetfelelds 16
Fejleszto foglalkoztatas, segito 516
Szakmai létszam Gsszesen: 10 16

Egyéb, nem szakmai létszam:

‘ Konyveld ‘ 116

I1. 1 Dolgozoi fluktuacio
2025 évben 2 £6 dolgoz6 tavozott, 2 f6 0j dolgozdt vettiink fel.

I1.2 Képzés, tovabbképzés

Intézménylink nagy hangstlyt fektet a munkatarsak képzésére. Nemcsak azért, hogy a jogszabalyi
kotelezettség teljesitése megvaldsuljon, hanem azért is, mert a mindségi munkavégzés alapfeltétele

a szakmai tudas megléte.

Az alébbi tablazat mutatja a 2025. évben megtartott képzési témakoroket €s a résztvevok szamat:

Képzések Résztvevok
szama
Belso képzés —intézményvezeto altal- megtartott képzések -nem pontszerzo
Konfliktus kezelés 10 16
Szolgéltatasi elemek értelmezése 10 6
Tuzvédelmi-, munkavédelmi oktatas 10 fo
Szakképzés Végzett
szama
Szocidlis és rehabilitdcios szakgondozd végzettség megszerzése: 2025.10. 4 16
Szocialis munkds képzésben részt vesz 2025. 09 -t6l 2 16

III. EGYEB SZAKMAI FELADATELLATAS

IIL.1 Szolgaltatasi elemek biztositasa

Szakmai kapacitas -humanerdéforras bemutatasa

A célcsoport sziikségleteit minden esetben a komplex sziikségletfelmérés eredménye alapjan
vessziik figyelembe. A tamogatott lakhatasban €16 ellatottak mindennapi é€letvitelét az alabbi

kompetenciaval/szakképesitéssel rendelkezd kollégak latjak el, és segitik.
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VARGANYA HAZ
Szolgaltatasi elem Célok megvalésitoja Orasziam Szakmai kompetencia/végzettség
Feliigyelet Segitd 1 6ra Szocialis gondozo €s apolod
Gondozas Segitd 1 6ra Szocialis gondoz6 és apold
Készségfejlesztés Varganya Haz 2 6ra Szocidlpedagogus, szocialis
esetfelelése szakgondozo.
Tanacsadas Varganya Haz | 1 6ra 30 perc Szocialpedagdgus, szocialis
esetfeleldse szakgondozo.
Pedagoégiai Intézményvezetd 1 6ra Okleveles egészségligyi szocidlis
segitségnyujtas munkas, szakvizsgazott szocialis
menedzser, oligofrén szakos
gyogypedagogus, logopédus,
magyar-torténelem szakos tanar.
Komplex sziikségletfelmérd
szakember, tereptanar,
szocialpolitikai szakérto.
Gyogypedagogiai Intézményvezetd 1 6ra Okleveles egészségligyi szocialis
segitségnyujtas munkds, szakvizsgazott szocialis
menedzser, oligofrén szakos
gyogypedagdgus, logopédus,
magyar-torténelem  szakos tandr.
Komplex sziikségletfelmérd
szakember, tereptanar,
szocialpolitikai szakérto.
Szallitas Varganya Haz | 1 ¢6ra Szociadlpedagogus, szocialis
esetfeleldse szakgondozo.
Haztartasi Segitd 1 ora Szocialis gondozo6 és apold
segitségnyujtas
Esetvitel Varganya Haz 3 ora 30 perc Szocialpedagogus, Szocialis
esetfeleldse Szakgondozé_
Munkakérok Heti 6raszama Szolgaltatasi elemek biztositasara | Esetvitel biztositasara
forditott ido forditott id6
Intézményvezetd 40 6ra napi 6 ora -
Esetfelelds 40 6ra napi 4,5 ora napi 3,5 ora
Segit6 40 o6ra napi 8 ora (3 tamogatott lakhatas | ---
vonatkozasaban 4 helyszinen)
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RIZIKE HAZ

Szolgaltatasi elem Célok megvalésitoja Oraszam Szakmai kompetencia/végzettség
december 31-ei allapot szerint

Feliigyelet Segitd napi 1 ora Szocialis gondozo és apolo

Gondozas Segitd napi 30 perc Szocialis gondozo és apold

Készségfejlesztés Rizike Haz esetfelelése napi 2 ora Szocialis munkas -hallgatd (végzettség
megszerzésének varhatdé ideje: 2029. 06.),
Szocialis és rehabilitacios szakgondozd.

Tanacsadas Rizike Haz esetfeleldse napi 1,5 6ra Szocidlis munkas -hallgatd (végzettség
megszerzésének varhatdé ideje: 2029. 06.),
Szocialis és rehabilitacios szakgondozo.

Pedagogiai Intézményvezetd napi 1 ora Okleveles egészségligyi szocidlis munkas,

segitségnyujtas szakvizsgéazott szocialis menedzser, oligofrén
szakos gyogypedagogus, logopédus, magyar-
torténelem  szakos  tandr.  Komplex
sziikségletfelmérd szakember, tereptanar,
szocialpolitikai szakértd.

Gyogypedagogiai Intézményvezetd napi 1 6ra Okleveles egészségligyi szocidlis munkas,

segitségnyujtas szakvizsgazott szocialis menedzser, oligofrén
szakos gyogypedagogus, logopédus, magyar-
torténelem  szakos  tanar.  Komplex
sziikségletfelmérd szakember, tereptanar,
szocialpolitikai szakértd.

Szallitas Rizike Haz esetfeleldse napi 1 6ra Szocidlis munkas -hallgatd (végzettség
megszerzésének varhatdé ideje: 2029. 06.),
Szocialis és rehabilitacios szakgondozob.

Haztartasi Segitd napi 1 éra Szocialis gondozo és apold

segitségnyujtas

Esetvitel Rizike Haz esetfeleldse napi 3,5 ora Szocidlis munkas -hallgatdo (végzettség
megszerzésének varhatd ideje: 2029. 06.),
Szocialis és rehabilitacids szakgondozo.

Munkakorok Heti 6raszama Szolgaltatasi elemek  biztositasara | Esetvitel biztositasara

forditott ido forditott id6

Intézményvezetd 40 6ra napi 6 ora -

Esetfelelds 40 6ra napi 4,5 6ra napi 3,5 ora

Segit6 40 o6ra napi 8 ora (3 tamogatott lakhatas | ---

vonatkozasaban 4 helyszinen)
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CSIPERKE HAZ

Szolgaltatasi elem Célok megvalésitoja Oraszam Szakmai kompetencia/végzettség

Feliigyelet Segit6 napi 1 ora Szocialis gondozo és apolo

Gondozas Segitd napi 30 perc Szocialis gondozo és apold

Készségfejlesztés Csiperke Haz napi 2 6ra Szocidlis munkas -hallgatd (végzettség

esetfeleldse megszerzésének varhaté ideje: 2029. 06.).

Tanacsadas Csiperke Haz esetfelelése | napi 1,5 6ra Szocidlis munkéds -hallgatd (végzettség
megszerzésének varhato ideje: 2029. 06.).

Pedagoégiai Intézményvezetd napi 1 6ra Okleveles egészségiigyi szocialis munkas,

segitségnyujtas szakvizsgazott szocialis menedzser, oligofrén
szakos gyogypedagogus, logopédus, magyar-
torténelem  szakos  tanar.  Komplex
sziikkségletfelméré szakember, tereptanar,
szocialpolitikai szakértd.

Gyogypedagogiai Intézményvezetd napi 1 ora Okleveles egészségiigyi szocialis munkas,

segitségnyujtas szakvizsgéazott szocialis menedzser, oligofrén
szakos gyogypedagogus, logopédus, magyar-
torténelem  szakos  tanar.  Komplex
sziikségletfelmérd szakember, tereptanar,
szocialpolitikai szakértd.

Szallitas Csiperke Haz esetfelelése | napi 1 ora Szocialis munkas -hallgatd (végzettség
megszerzésének varhato ideje: 2029. 06.).

Haztartasi Segitd napi 1 ora Szocialis gondozo és apolod

segitségnyujtas

Esetvitel Csiperke Haz napi 3,5 ora Szocialis munkas -hallgatd (végzettség

esetfeleldse megszerzésének varhato ideje: 2029. 06.).
Munkakorok Heti 6raszama Szolgaltatasi elemek  biztositasara | Esetvitel biztositasara
forditott ido forditott id6

Intézményvezetd 40 ora napi 6 ora -—-

Esetfelel6s 40 6ra napi 4,5 o6ra napi 3,5 6ra

Segitd 40 6ra napi 8 o6ra (3 tamogatott lakhatas | ---

vonatkozasaban 4 helyszinen)

Mindhdrom tamogatott lakhatasunknal az egyes szolgaltatasi elemekre szant oOraszamok

viszonyitasi céllal kertiltek feltlintetésre.

A szolgaltatasi elemekre szant id6t a komplex sziikségletfelmérések alapjan hatarozzuk meg, ebbdl

kifolyolag a valtozo sziikségletek alapjan mdodosulhatnak.

Az esetfelel6sok szolgaltatasi elemekre szant ideje valtozas esetén sem 1épi til a 4,5 6ras keretet.

Az intézményvezetd szolgaltatasi elemekre szant ideje valtozas esetén sem Iépi til a 6 6ras keretet.

Sziikség esetén a fejlesztd foglalkoztatast nyujtd engedélyestdl egy munkavallald még

atiranyitasra keriilhet és kompetencidjanak megfelelden részt vehet a szolgaltatasi elemek

biztositasaban.

A tamogatott lakhatas szolgaltatdsok vonatkozasaban munkankat onkéntes segitok is timogatjak.
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1.2 Statisztikai adatok ellatottainkrol 2025. december 31-ei allapot

30 £6 ellatott, ebbdl: 3 f6 pszichiatriai beteg-, és 27 £6 értelmi fogyatékos személy vonatkozasaban:

Targy 2023 év 2024 év 2025 év
Gondozasi napok szama Osszesen 10.161 nap | 10.346 nap | 10.950 nap
Elelmezési napok-Varganya Haz* 3491 3521
Elelmezési napok-Rizike Haz* 3195 3286
Elelmezési napok-Csiperke Haz* 3660 3440
Komplex sziikségletfelmérés alapjan un. alap sziikségletiiek:
Pszichiatriai beteg 1005 1098 0 6
Fogyatékos személy 6893 6861 18 fo
Komplex sziikségletfelmérés alapjan magas sziikségletiiek
Pszichiatriai beteg: - - 316
Fogyatékos személy: 1465 1655 7 f6
Komplex sziikségletfelmérés alapjan fokozott sziikségletiiek:
Pszichiatriai beteg: - - 0 fo
Fogyatékos személy: 798 732 2 16
Diétas ellatottak szama 2 6 8
Kozgyogy igazolvany -fogyatékos személy 10 15 18
Orvosi ellatasok 156 alkalom | 230 alkalom | 240 alkalom
Pszichiater 95 alkalom | 106 alkalom | 108 alkalom
Egyéb szakrendelés: -kardiologia, m4j| 25 alkalom | 38 alkalom | 42 alkalom
gondoz6, theumatologia, négyogyaszat
*FEllatotti élelmezési napok alakuldsa dsszesitve
2023év [1hé |2hé |[3hé |[4hé |[5ho | 6h6 [7hé | 8hé |9hé | 10hé | 11h6 | 12 hé | Osszesen:
814 | 726 | 814 |804 |832 |813 | 846 |881 |844 |899 |[870 | 868 |10.011
2024év (1ho |2hé [3h6 [4h6 |[5hé [6ho | 7ho [8hé |9hé [ 10hé | 11h6 | 12 hé | Osszesen:
899 | 829 | 858 | 786 | 814 |828 |837 [834 |805 |82 |[807 |924 |10.083
2025év | 1hé |[2hé [3h6 [4hé [5hé |[6hé | 7hé |8hé [9hé | 10hé | 11hé | 12hé | Osszesen:
918 | 824 | 899 |[841 |911 |898 |842 | 782 | 799 | 808 839 | 898 | 10.259
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2025 évben a korabbi évektol eltéroen 100% -os volt a féréhely kihasznaltsagunk a
tamogatott lakhatasainkban és a fejleszt6 foglalkoztatasunkban is.

A Varganya Haz -tamogatott lakhatasi szolgaltatasban é16 célcsoport jellemzoi

Fogyatékos személy

Cigény szarmazasa 10 £6

Halmozottan hatranyos helyzetii 10 6

Iskolai végzettség kisegitd iskola: 10 6

Cselekvoképesség 3 6 cselekvoképes
3 6 cselekvOképességet érintden részlegesen korlatozé gondnoksag
alatt all

4 16 cselekvoképességet érintden teljesen korlatozo gondnoksag alatt
all
Csaladi allapot / Parkapcsolat Hajadon ¢s nétlen minden ellatott, 1 f6 n6 ellatott elvalt.

Egészségi allapot 10 £6 fogyatékos személy, kronikus betegségiik nincs.

Onallosag / életviteli készség, képesség | Részben 6nalld: 10 8

A Rizike Haz -tamogatott lakhatasi szolgaltatasban €16 célcsoport jellemzoi

Fogyatékos személy (10)

Cigany szdrmazasu 9 6
Halmozottan hatranyos helyzeti 10 f6
Iskolai végzettség kisegitd iskola: 9 f6 altalanos iskola, szakacs szakmunkas: 1 fo
Cselekvoképesség 3 6 cselekvoképes
6 16 cselekvoképességet érintden részlegesen korladtozd gondnoksag
alatt all

1 16 cselekvoképességet érintden teljesen korlatozé gondnoksag alatt
all
Csaladi allapot / Parkapcsolat Hajadon és ndtlen minden ellatott.

Egészségi allapot 10 6 fogyatékos személy, kronikus betegségiik nincs.

Onallosag / életviteli készség, képesség | Részben 6nallé: 10 £6

A Varganya Haz és a Rizike Haz vonatkozasaban 0sszességében -egyforman- elmondhatjuk, hogy az ellatottak
kozel azonos Onellatasi képességgel €s tamogatasi sziikséglettel bird fogyatékos személyek; ndk és férfiak
vegyesen keriilnek elhelyezésre. A hazak kapacitasa: 10-10 fér6hely, amely fogyatékos személyek ellatasat tudja
biztositani, akiknek az esetfelelds és az intézményvezetd nyujt segitséget a mindennapokban a komplex
sziikségletfelmérésiik eredménye-, és az egyéni szolgaltatasi terviikben foglaltak alapjan. A célcsoport akut
korhazi kezelést nem igényel, a korhazban beallitott gyogyszeres terapiaval compliance. Aktiv kortiak
tobbségében megvaltozott munka képességiliek, ez azért fontos tényezd, mert a KELE 2015 Kft. foglalkoztatasi
lehetdséget biztosit szamukra.
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A Csiperke Haz -tamogatott lakhatasi szolgaltatasban ¢é16 célcsoport jellemzoi

Fogyatékos személy (7) Pszichiatriai beteg (3)
Cigéany szarmazasa 516 116
Halmozottan hatranyos helyzetii 516 3 16
Iskolai végzettség kisegit6 iskola: 6 f6 altalanos iskolai végzettség: 2 £6.
Cselekvoképesség 1 f6 cselekvoképes 1 f6 cselekvoképes

5 f6  cselekvOképességet  érintden | 1 f6 cselekvOképességet érintéen
részlegesen korlatozé gondnoksag alatt all | részlegesen korlatozo

gondnoksag alatt all
1 f6 cselekvOképességet érintden teljesen

korlatoz6 gondnoksag alatt all 1 f6 cselekvoképességet érintéen
teljesen korlatozé gondnoksag
alatt all
Csaladi allapot / Parkapcsolat Hajadon és nétlen minden ellatott. Hajadon ¢és nétlen minden
ellatott. Parkapcsolat: 2 par
vegyes profilbol.
Egészségi allapot 7 16 fogyatékos személy, kronikus | 3 f6 pszichiatriai beteg.

betegségiik nincs.

Onallosag/életviteli készség, | Részben 6nalld: 7 6 Részben 6nalld: 3 {6
képesség

Az ellatottak a Csiperke Hazban is kozel azonos Onellatasi képességgel €s tamogatasi sziikséglettel
bird pszichiatriai betegek és fogyatékos személyek; ndk és férfiak vegyesen keriilnek elhelyezésre.
A haz 3 {6 pszichiatriai beteg, 7 f6 fogyatékos személy ellatasat tudja biztositani, akiknek az
esetfeleldsok és az intézményvezetd nyUjt segitséget a mindennapokban a komplex
sziikségletfelmérésiik eredménye-, és az egyéni szolgaltatasi terviikben foglaltak alapjan. A
célcsoport akut korhazi kezelést nem igényel, a korhdzban bedllitott gydgyszeres terapiaval
compliance. A Csiperke hazban 1 6 ellatott nincs foglalkoztatva, mert mar nyugdijas, 2 6 ellatott
az Ohutai Onkormanyzat altal van foglalkoztatva, kozfoglalkoztatasban vesznek részt, a tobbi 7
{6 aktivkoru ellatott tobbségében megvaltozott munka képességli, és a masik két lakhatasunkhoz
hasonldan 6ket is a KELE 2015 Kft. foglalkoztatja, annak érdekében, hogy a mindennapjaik soran
megélhessék az alkotas élményét és 6romét, az alkotas szabadsagat.

Reményeink szerint az értelmes tevékenységnek latni fogjdk a produktumat és a hasznat. A
kozosségben végzett munka fegyelme, a munkatevékenység fegyelme a felhasznalt anyagokkal
valo takarékos banasmod, a miihelyek tisztan tartdsa, valamint a lakokdrnyezet rendben tartasa,
szépitése mind nagyon komoly nevel6 hatast gyakorolnak majd az ellatottakra. Tapasztalatunk
alapjan idovel ki fog benniik alakulni egy tartos komoly igény a mindségi kornyezet kialakitasara
¢és fenntartasara.
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II1.3 Gyogyszer-, és egészségiigyi anyagellatas

Az cselekvoképességiikben -részlegesen, teljesen- korlatozott ellatottak esetében a torvényes
képvisel? altal keriilt megfizetésre a gondnokoltak gyogyszerkoltsége, €s gydgyaszati segédeszkoz
beszerzése is, a cselekvOképes ellatottak képesek voltak a gydgyszerkoltségeik megfizetésére.
Minden ellatottnak egyéni gyogyszer-nyilvantarto lapot vezetiink.

I11.4 Sziirdvizsgalatok alakulasa:

2025. évben az alabbi szlirések koziil az intézmény keretein beliil, helyben kertilt sor a hallas és az
ortopédiai szlirésekre.

Sziird vizsgalat Osszesen/f6
Tidoszlrés 30
Szemészeti szilirés 2
Orthopediai szlirés 2
Vérvételek 42 alkalom

1115 Etkezés, diéta biztositasa

Az étkezési szolgaltatast a helyi 6nkormanyzat és kornyékbeli vallalkoz6 altal fenntartott konyha
biztositja egylittmiikddési keretmegallapodas alapjan. A lakok tovabbra is igénylik szerint sajat
konyhéjukban kedviik és izlésiik szerint segitd személy feliigyelete és segitsége mellett a fenntartd
altal biztositott alapanyagokbol féznek. A tamogatott lakhatas egyik kardinalis kérdése volt, hogy
onmaguk valaszthassdk meg, hogy mit akarnak étkezni és elkésziteni.

A KELE 2015 Kft. szerzédés alapjan a Sarospataki Penny iizletbdl, az Elelmiszerbank Szovetség-
jovoltabdl napi szinten kiilonbdz6 mennyiségli €s tartalmu kész-, ill. nyersanyagot kap, pl.: hus -
felét, pék arut, z6ldség-, gyiimolcs félét, s tejtermeket.

I11.6 Intézményi elhelyezési kérelmek

Sajnalattal tapasztaljuk, hogy az ellatottaink jovedelem ¢és csaladi hattér nélkiiliek. Akik
tobbszords hatrannyal kell, hogy megkiizdjenek gyermekkoruk ota: cigdny szarmazéasuak, a
szegregaciobol érkeznek, sziileik eldobjak dket, intézményben vagy neveldsziiloknél nevelkednek,
hajléktalansagbol érkeznek vagy pszichidtriai korhazbol, mert nem megoldott a lakhatasuk,
hidnyos az iskolazottsiguk, a munka vildgaval nem taldlkoznak. Mindezt tetézi az értelmi
fogyatékos allapotuk-, ill. pszichiatriai betegségiik, és a tolerans befogado, elfogadd szolidaris
tarsadalmi kornyezet hianya. Osszefoglalva elmondhatd, hogy mély szegénységbdl, ingerszegény,
antiszocialis kornyezetbdl a tarsadalom perifériajarol, sokszor biingzdi kdrnyezetbdl érkeznek. Azt
latjuk, hogy ez okozza a sulyos kirekesztodésiiket.

Ki vannak éhezve az emberséges jo szora €s bandasmodra, a szeretetre, a megbecsiilésre, ahol az O
meglévo értékeiket képesek felfedezni és megbecsiilni, értékelni.

Magukon hordozzék az ellaté rendszer elmult évtizedeinek, és a mai vilagnak, tarsadalmunknak a
hibait és hianyossagait.
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Intézményi elhelyezés iranti kérelmek kezelése
NYILVANTARTASBA VETT KERELMEK:

2023 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
1 f6 1 f6 2 fo
2024 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
1 3 0
2025 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
0 1 0
ELUTASITOTT KERELEM:
2023 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
0 fo 0 fo 0 fo
2024 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
0 fo 0 fo 0 fo
2025 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
0 fo 0 fo 0 fo
I11.6.1 Uj ellatott felvétele
2023 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
1 f6 116 2 16
2024 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
1 fo 3 1o 0 fo
2025 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
0 fo 0 fo 0 fo
I11.6.2 Kikoltozott ellatottak, szervezeten beliili atkoltozések
2023 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
0 fo 0 fo 0 fo
2024 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
116 2 fo 0 fo
2025 év Varganya Haz Rizike Haz Csiperke Haz
0 fo 0 fo 0 fo
Szervezeten beliili atkoltozések
2023 év Hany f6 Hova
Varganya Haz 16 Csiperke Haz
Rizike Haz 16 Csiperke Haz
Csiperke Haz 0 0
2024 év Hany f6 Hova
Vargénya Haz 016 016
Rizike Haz 0 f6 0 f6
Csiperke Haz 0 f6 0 f6
2025 év Hany fo Hova
Vargéanya Haz 0 f6 0 f6
Rizike Haz 0 f6 016
Csiperke Haz 0 f6 0 f6
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111.6.3 Elhalalozott lakok

2023 év Varganya Haz Rizike Haz | Csiperke Haz
0 16 1 fo 0 fo

2024 év Varganya Haz Rizike Haz | Csiperke Haz
016 0 fo 0 f6

2025 év Varganya Haz | Rizike Haz | Csiperke Haz
0 16 0 f6 0 fo

I11.7 Ellatotti korcsoport dsszetétel 2025. december 3-ei allapot -KSH-ba leadott adat

szerint:

Pszichiatriai betegek:

Neme/életkora | 0-13 14-17 | 18-39 | 40-59 | 60-64 | 65-69 70-74 Osszesen
Nok/fo 1 1
Férfiak/fo 2 2
Mindésszesen 3
Fogyatékos személyek:

Neme/életkora | 0-13 14-17 | 18-39 | 40-59 | 60-64 | 65-69 70-74 Osszesen
Nok/fo 6 6 12
Férfiak/fo 7 6 1 15
Mindosszesen 27

Atlag életkor: férfiak 40 év, mig a néké 39 év.

II1.8 Terapias tevékenység és csoportfoglalkoztatas

Hetente 5 alkalommal, segitséget nyujtunk a bevasarlasokhoz.

Segitséget nyujtottunk tovabba, az ellatottaknak tdmogatasok igénylése ligyintézésében, hatosagi
igazolvanyok poétlasaban, lakcim, tartdzkodasi hely bejelentésében.

Az ellatottak kérésére a magénjellegi ligyek intézésében (pl. birdsdgok, dnkormanyzatok stb.
felé), kilépés, hivatalos levelezés ligyintézésében nyujtottunk segitséget.

Napi rendszerességgel biztositott volt az ellatottak részére érkezd postai kiildemények tovabbitasa.
Az ellatottak részére idejiik kellemes, tartalmas és kreativ eltoltéséhez szakszeri segitséget
nyujtottunk, biztositva a személyre szabott ellatast, a szabadidd kulturalt eltdltésének feltételeit,
sziikség szerint az ellatott csaladi, tarsas kapcsolatai fenntartasanak feltételeit.

A foglalkozasokon, programokon vald onkéntes, melyeken az érdekl6dok
egyéniségiiknek és egészségi allapotuknak megfelelden vettek részt.

Az ellatottak hodolhattak hobbijuknak, - ezzel azonban az intézmény rendjét, a tobbi ellatott
nyugalmat nem zavarhattdk - de a kozOsségért tenni akarok a musorok, kiranduldsok stb.
szervezésében is aktivan részt vettek.

részvétel
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I11.8.1 Foglalkoztatas

Aktivitast segit6 fizikai tevékenységek
Napi rendszerességgel:
- mozgasban akadalyozottak sétaja,
- kozvetlen kornyezet rendben tartasa
- esetmegbeszélések (problémak meghallgatdsa, megoldasa)
Heti rendszerességgel:
- képesség, készség szinten tartasa (példaul kézmiives foglalkozasok, siités f6z¢€s)
- udvar, park gondozas, éplileten beliili tevékenységek
Szellemi szorakoztaté tevékenység
Napi rendszerességgel:
asztali jatékok (kartya, domino),
hazi konyvtar,
keresztrejtvény,
memoriafejlesztd jatékok (orszag-varos, szolanc jaték),
irasi és szamolasi készségfejlesztése,
beszéd kultara javitasa,
kommunikécios gyakorlatok,
szituacios gyakorlatok,
élethelyzetek-megoldasok,
helyes viselkedési attitlidok gyakorlasa.
Heti rendszerességgel:
- kvizjatékok
- heti hirek megbeszélése
- filmvetités, felolvasas
Havi rendszerességgel, illetve alkalomszeriien:
egeészségveédd, prevenciods eldadasok
Kulturalis programok:
Heti rendszerességgel:
- irodalmi csoportfoglalkozas, versek, mesék, novelldk egyéb jelenetek ,¢letre keltése”,
,,sajat €lmény” szinjatszasa,
- kiskozosségi beszélgetések.
Alkalomszerten:
- csaladi és allami tinnepek
- rendezvények: sziiletésnapok, névnapok, nagyobb iinnepek.

I11.8.2 Egyéb feladatok, melyek az esetfeleldsi tevékenységhez tartoznak

- Hitélet gyakorlasahoz segitségnyjtas, egyeztetés kozvetités.
- Ko0z0s séta, az ellatottak mobilizalasa.

- Kis és Nagycsoportos beszélgetések.

- Sziiletés és névnapok koszontése.
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- Rendszeres vasarlas ellatottaink részére (igény szerint).
- Egyéni esetkezelés, konfliktuskezelés, egylittélés és életviteli tamogatas.
- Elhelyezés irant érdekl6ddk tajékoztatasa, 0j ellatott felvétele, befogadasi teenddk végzése.
- Az ellatast igénylok elégondozasa, 1j ellatottak fogadasa, beilleszkedésének segitése, az
intézményben dolgozok ¢és lakotarsak felkészitése, gondozési tervek készitése, az
eredményesség értékelése,
- azellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeinek biztositasa,
- Pénzbeni és természetbeni ellatasok, tamogatdsok igénylése, ligyintézése.
- Sziikség szerint okmanyok beszerzése, potlasa.
- Postai kiilldemények kézbesitése, ligyintézése.
Az ellatottaink egy része —fizikai allapotuktol fliiggden- tavasztol-Oszig szivesen tevékenykedik a
kertben, konyhakerti ndvényeket, viragokat nevelnek, gondoznak.

I11.8.3 Hitélet gyakorlasa

A hit, a vallas kiemelkedd fontossagli nagyon sok ellatottunk életében. Tobb lakonk hétvégenként
eljar a helyi Reformatus templomba.

IV. FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS

A KELE 2015 Foglalkoztaté Haz mitkodése

Fejleszto foglalkoztatas célja

A fejleszt6 foglalkoztatas célja a gondozasi, fejlesztési, szolgaltatési, illetve rehabilitacios
tervben foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és mentalis allapotanak
megfeleld fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatas biztositasa utjan, az egyén felkészitése az
onallé munkavégzésre vagy a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre.

Tovabbi célunk:

. a fogyatékos személyek tarsadalmi integraciojanak eldsegitése,

. jovedelemforras biztositasa a foglalkoztatottak részére,

. értékteremtd tevékenység biztositasa résziikre,

. uj ismeretek, munkavégzési technikak elsajatitasa,

. képességeik fejlesztése, szinten tartasa,

. készségét, teherbirasat, egészségligyi, fizikalis €s mentalis allapotat figyelembe véve,
részére a legadekvatabb munkaforma, munkavégzés biztositasa

. a munkavégzés targyi €és személyi feltételeinek optimalis biztositasa,

. munkajellegli foglalkoztatéas biztositdsa a KELE 2015 Kft-vel egyiittmiikddési
megallapodasban all6 szolgaltatokkal, civil szervezetekkel,

. az egyén felkészitése az 6nalldo munkavégzésre,

. végso cél a nyilt munkaerd piacon torténd elhelyezkedés.

2017 ¢6ta a foglalkoztatdsban szerzett tapasztalataink és az ellatotti 1étszamunk ndvekedése arra
0sztonzott benniinket, hogy a mindségi foglalkoztatds megvalosulasa érdekében a foglalkoztato
épiiletiinket 110 m? -es épiiletrésszel bovitsiik. A tervezés €s az épitési engedélyezési eljarast
kovetden megkezdtiik a kivitelezést és terveink szerint ez év végére megkapjuk a hasznélatba
vételi engedélyt. Ez a bovités lehetdséget fog teremteni Uj foglalkoztatasi formak bevezetésére,
mint pl.: csomagold anyagok készitése, szaraztészta készitése.
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TEAOR -szamok alapjan

01.13 Zoldségtéle, dinnye-gyokér, gumos ndvény termesztése (Gombatermesztés)

01.24 Almatermésti, csonthéjas termesztése (Szilva, kajszibarack, meggy)

02.30 Vadon termd egyéb erdei termékek gytjtése (Gyogyftiivek, csipkebogyd, erdei gomba
gyljtese)

01.63 Gytimolcs €s zoldségszaritasa napon (Aszalt gytimolcs, erdei gomba szaritasa,
gyogynovények, gyogyfiivek, zoldségféle szaritasa)

10.39 Egyéb gylimoélcs-, zoldségfeldolgozas, tartdsitas (Lekvar f6z¢€s megtermelt sajat
gylumolcsbdl, fiiszerecet készités)

10.72 Tartositott lisztes aru gyartasa (Sajtos sos stangli)

13.93 Szényeggyartas (Szényegszoveés rongybodl, pamutbol)

16.28 Egyéb fa-parafatermék, fonott aru gyartasa (Vesszdseprii kotés, cirokseprii készités)
23.45 Egyéb keramia termékek gyartasa (Fazekassag)

016302 Koszoru és viragkotés nem sajat termelésii n6vénybdl (nem miivirdgbol)

011903 Koszoru és viragkotés sajat termelésii novénybdl (nem muviragbol).

Nyilvantartas a teljesitett 6raszamrol

Engedélyezett 1étszdm: 35 {0, finanszirozotti létszam: 25 f0.

Foglalkoztatasba bevont személyek szama 2025. 12. 31-ig 26 {6 (ebbdl fluktuacio:6 £6):

-2 6 2025. év elején kozfoglalkoztatottként dolgozott az Ohutai Onkormanyzatnal, de évkozben
megsziint a jogviszonya ¢€s visszakertiltek a fejlesztd foglalkoztatdsunkba,

-1 f6 munkaviszonya év kdzben azért sziint meg, mert a torvényes képviseldje kérte az
intézményi athelyezését, ezért a fejlesztési szerzodése megsziintetésre keriilt.

2025. évben 26.752 -feladat egységet hasznaltunk fel.

Tevékenység végzése Fejlesztési jogviszony -alapjan

A fejlesztési jogviszonyban torténd foglalkoztatas célja az ellatott testi és értelmi képességeinek,
valamint a munkavégzéssel Osszefliggd készségeinek helyreallitdsa, megdrzése és fejlesztése,
tovabba az ellatott felkészitése az 6nalléo munkavégzésre.

A fejlesztési jogviszony rehabilitacios alkalmassagi vizsgalat eredményeképpen kiadott,
hatéalyos, munka-rehabilitaciot javasld szakvélemény, vagy a foglalkozas-egészségiigyi orvos, a
munka-szakpszichologus vagy munka- €s szervezet-szakpszichologus, valamint a szocialis
szolgaltatast biztositd intézmény vezetdje egyiittes javaslata alapjan, az egyéni foglalkoztatasi
tervben foglaltak szerint akkor hozhato 1étre, ha az ellatott kompetenciai nem érik el az 6nalld
munkavégzéshez sziikséges szintet, és fejlesztési szerzddéssel jon létre, amelyet az ellatott,
illetve torvényes képviseldje irdsban kot a fejlesztd foglalkoztatast nyjtd szolgaltatd, intézmény
vezetdjével.

A fejlesztési szerzodés tartalmazza

- a fejlesztd foglalkoztatas keretében végzett tevékenység részletes leirasat,

- a fejleszt6 foglalkoztatas idobeosztasat és helyét azzal, hogy a foglalkoztatas iddtartama
nem haladhatja meg a napi 6 6rat és a heti 30 orat, de az ellatott — az egyéni sziikségleteire
tekintettel — egyenldtlen napi munkaidd-beosztassal is foglalkoztathato,

- a fejlesztési foglalkoztatasi oradij 6sszegét, amely nem lehet kevesebb a mindenkori
kotelezd legkisebb orabér 30%-anal,

- az ellatott szandéknyilatkozatat arra nézve, hogy testi és értelmi képességeihez mérten
elvarhato modon kozremiikodik a fejlesztd foglalkoztatasban, és

- a fejlesztd foglalkoztatd munkavégzéssel osszefliggd kotelezettségeit.
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A fejlesztd foglalkoztatas keretében csak olyan feladatot végezhet az ellatott, amelyet egészségi
allapota ¢és értelmi képességei alapjan tartosan és folyamatosan képes ellatni.

A fejleszt6 foglalkoztatas soran folyamatos felligyeletet biztositunk— az ellatottak specialis
sziikségleteinek megfelelden — az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés
személyi, targyi, szakmai és miszaki feltételek megteremtésével.

Egyiittmiikodéseink hazai: Viragbolt -Tolcsva, Szorp Uzem -Komldska, Konzerv Uzem,
szeszfozde -Vamosujfala, Erdészet -Komloska, sz6lészet -Tolcsva, Uj Jové Alapitvany
Tamogatott Lakhatas -Békéscsaba, fejlesztd foglalkoztatdsban. Nemzetkozi: Szlovakiai Ekecs
telepiilésen 1€vd 120 féréhelyes fogyatékos személyek tdmogatott lakhatdsa, Roméniai
Marosvécs telepiilésen 1év6 neuro-pszichiatriai betegek 200 féréhelyes lakootthona.

A kiils6 helyszineken —szdlészet- torténd foglalkoztatas a fogyatékos személyek szdmara a nyilt
munkaerd piacra val6 kijutas esélyét teremti meg.

A kornyezo6 tarsadalom érzékenyitése a befogadas irdnyéba a foglalkoztatassal kapcsolatosan a
pozitiv tapasztalatszerzést is segiti.

V. ELLENORZESEK

Az ellendrzésekre nem, mint sziikségtelen rosszra gondolunk. Fontosnak tartjuk, mert bar minden
igyekezetiinkkel a szabalyos miikddésre toreksziink, de 6hatatlanul is eléfordulhatnak az eléirasok
¢s a kivitelezésiink vonatkozasaban aprobb eltérések.

V.1 Belso ellenorzések

Vezetdi folyamatba épitett belso ellendrzések torténtek, ami alkalmanként adminisztracios
jellegli hibakat és hianyossagokat tartak fel.

A szervezet ¢és a lakok vagyontargyai a telepiilés bizonyos lakoinak kemény céltablajaként
jelennek meg, az iizletelés, a seftelés a kicsinyes lopasok gyakoriak.

V.2 Kiilso szervek, hatésagok ellendrzései

2025.12.09. MAK Sz.-Sz.-B. Véarmegyei Igazgatosig 3 tamogatott lakhatas: Varganya Hazban 1 A fogyatékos személyek alapvizsgilata
Allamhéztartasi iroda. fo ellatott esetében 2023.12. hoban nem azonnal meg lett kérve, a vizsgalat
tortént meg az alapvizsgalat elvégeztetése a megtortént. Tamogatds  visszafizetés
felvételkor. megtortént.
2026.04.01. MAK Sz.-Sz.-B. Véarmegyei Igazgatosig Fejleszto foglalkoztatas: nem- -
Allamhaztartési iroda. megfelel6sség nem keriilt megallapitasra.

VI. MUNKATARSI ERTEKEZLETEK
Heti rendszerességgel torténnek, ill. sziikség szerint.

VIL. LAKOGYULESEK
Heti rendszerességgel torténnek, ill. sziikség szerint.
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VIII. GAZDALKODAS

A KELE 2015 Kft. 2024. ¢évi koltségvetési keretei stabil hatteret biztositottak a szakmai
tevékenységek szinvonalas ellatdsdhoz.

Koltségvetésiinkben az allami tdmogatas, valamint a befizetett téritési dijak adtak pénziigyi
fedezetet a kiadasainkra, és vallalt kotelezettségeinkre.

Nagy figyelmet forditottunk a miikodési kiadasainkon feliil a felgjitasainkra, épiileteink
allagmegdvasara. Az idonként jelentkezd aprobb hibakat a rendszerjavitdssal meg tudtuk oldani.

VIII.1 Bevételek

VIII.1.2 2025. évi mikodési forrasok osszetétele

. Allami tAmogatas dsszege 2025 (szoc.Ag.potlék dsszege is)
Allami timogatas osszege 2024. (szoc.ag.potlék dsszege is)

124.551.420.-Ft. 138.467.387.- Ft.
Téritési dij bevétel 2023. év | Téritési dij bevétel 2024. év Téritési dij bevétel 2025. éV'
29.665.520.-Ft 32.772.825.- Ft 39.317.613.-Ft.

>l7\/[egj. :2025. évben sikeriilt jelentds osszegii téritési dij hatralékot behajtani a gondnoktol.

Mindosszesen bevétel 2025. év: 177.785.000.-Ft

VIIIL.2 Intézményi téritési dij

Gazdalkodasi célkitlizésiink, hogy a téritési dij jogcimen megallapitott és beszedett bevételek
(személyi téritési dij) minél jobban kozelitsenek a fenntartd altal eldirt intézményi téritési
dijakhoz.

2025. évi atlagos kihasznaltsagunk 100% -os, az ellatotti 1étszam 30 f6, ebbdl az alabbiak szerint
tortént a téritési dij megfizetése:

intézményi téritési dijat fizet 1 16 lako
személyi téritési dijat (79 %-ot fizet) 29 16 lako

VIIIL.2.1 Gondozasi dij hatralékok

Ev 2024. 2025.
Hatralék (Ft) 3.071.007.- Ft | 4.523.551.- Ft*

*Ebbdl az 6sszegbdl:

- 2.852.930.-Ft decemberi téritési dij 6sszege, ami 2026. évben lett megfizetve.

- 1.670.621.-Ft. 2026. évben tobbszori felszolitasokat kovetden megfizetésre keriilt a hivatasos
gondnok 4ltal.
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VIII.3 Kiadasok

Személyi juttatas: 109.724.239
Munkaadot terheld jarulék -401.000
Készletbeszerzés (tisztitd szerek, alap-gyogyszerlista, gumikesztyii, karbantartashoz

1 o . 1 o 19.243.462
sziikséges eszk6zok, foglalkoztatashoz sziikséges eszkdzok stb.)
Kommunikacids szolgaltatasok 1.367.096
Szolgaltatasi kiadasok (koziizemi dijak, vasarolt élelmezés, karbantartds, szakmai 7 198.245
szolgaltatasok, egyéb szolgaltatasok)
Kikdiildetés 103.060
Egyéb dologi kiadasok 2.256.666
Beruhazasok/felujitas 4.711.105

VIIL.4 Beruhazasok, beszerzések, karbantartasok, felujitasok alakulasa

Nagyértékii eszkozbeszerzések

- 1 db. Toyota Yaris Verso szgk.

- 2db.Klima,

- 1db Dell Vostro
Kisértékii eszkozbeszerzések

- 2 db televizid vasarlasa

- 2 db porszivo
Karbantartas, felujitasok

- Fejlesztd foglalkoztatas helyszinének szant épiilet kivitelezésének befejezése

- Varganya Haz:

o ¢tkezd/tarsalgo, fiirdészoba, WC teljes korti burkolat cseréje
konyha teljes kordi felujitasa, 0j konyha pult, 0j konyhaszekrény készittetése
5 db. lakoszoba, eldtér, étkezod, fiirdészoba, konyha tisztasagi festése
10 db. sz&k Gjra karpitoztatasa
fodémek hoszigetelése
o szocidlis helyiségek teljes korii felujitasa

- Rizike Héz:
konyha teljes kort felyjitasa, 0j konyha pult, Oj konyhaszekrény készittetése
o 5 lakoszoba, eldtér, étkezd, fiirddszoba, konyha tisztasagi festése
o lakok altali rongalas kovetkezménye miatt 1 db. lakoszoba ajtajanak feltjitasa
o 5 db. beltéri ajtd ablakanak folidzasa -sotétitése
o
o

©)
@)
@)
©)

o

10 db. szék Gjra karpitoztatasa
fodémek hdszigetelése

o szocialis helyiség részleges feltjitasa
- Csiperke Haz:

o 3 db. lakészoba 11j laminalt padlo mintéas hideg burkoloval torténd ellatasa
étkezdre hoszigetelt ajtd beszerzése €s beszerelése
udvar térkdveztetése
flités-, és vizvezeték rendszer felujitasa
10 db. szék Gjra karpitoztatasa
tetOszerkezet, héjazat, csapadék csatorna cseréje
2 db. szocialis helyiség teljeskort felujitasa
konyhapult csere, 0j konyhapult kialakitasa
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IX. OSSZEFOGLALAS
., A siker utja mindig épités alatt all.”
-Lily Tomlin-
2025. éviink ismét egy rendkiviili, és kihivasokban gazdag, esztendd volt.
Meg kell emliteni a kollégak feleldsségteljes és onfelaldozé pozitiv hozzaallasat, aminek soran a
csaladjaik érdekeit is hattérbe szoritva helyt alltak.
A pozitiv eredmények arra 0sztondznek, hogy a szocidlis dgazatban uralkodé6 mostoha
kortilmények kozott is torekedni kell a minél igényesebb szakmai munka megvalositasara.
Betoltetlen allashelyiink nem volt. A féréhely kihasznaltsagunk 2024.12. hotol 2025. évben
100%-os volt, ez rendkiviilinek mondhato, ilyenre nem volt még példa a szervezetiink fennallasa
oOta.
Rendkiviil fegyelmezett és atgondolt a koltségvetési gazdalkodasunk. Tervszeri keretek
koz¢ szoritottuk a beszerzéseinket.
Az allami finanszirozas pontos, preciz és kiszamithat6 volt.
Meg kell, hogy emlitsiik, hogy évek oOta sikerteleniil palydzunk intézményi gépkocsira, a
palyazatainkat tdmogatasra alkalmasnak mindsitik, de mindannyiszor forrashidnyra hivatkozva
elutasitasra keriiltek. 2026. évben szolgaltatas bovitést terveziink, aminek elengedhetetlen része a
szallitd jarmiveink cseréje, 2025. évben sikeriilt egy hasznalt, de megkimélt allapotu
személygépkocsit vasarolnunk, annak érdekében, hogy az ellatottainkat biztonsagosan tudjuk
szakrendelésekre szallitani, de, arra, hogy minden mas tarsadalmi szolgéltatashoz, mint pl.: mozi,
szinhaz, kirandulasok, nyaralds ez a gépkocsi kicsi, ezért szeretnénk egy 9 személyes gépkocsit
beszerezni majd.
Koszonjiik a baratainknak és ismeréseinknek, és a Magyar Elelmiszerbankon keresztiil a
sarospataki Penny iizletnek a tAmogatast, aminek koszonhetden a mult évben is sikeriilt a
koltségvetést egyensulyban tartanunk.
Célunk, hogy az intézményiinkbe ellatogatok az intézmény bemutatisa utan elismerden
nyilatkozzanak az intézmény altal nyujtott ellatdsi koriilményekrdl és a szakmai munkdnk
szinvonalarol.

A fentiekben leirtak alapjan Tisztelettel kérem a KELE Kft. Taggyiilését, hogy elfogadni
sziveskedjen a Csiperke Haz (3935 Erdéhorvati, Kassai u. 19.), Rizike Haz (3935
Erdéhorvati, Temeté u. 38.) Varganya Haz (3935 Erdéhorvati, Egres u. 36.) és a KELE
Foglalkoztatéo Haz (3935 Erdohorvati, Kassai u. 71.) 2025. évi szakmai beszamolojat.
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Turcsik Laszlo

Nyiregyhaza, 2026. 03. 02.
iigyvezeto - intézményvezeto

Elfogado nyilatkozat: Elfogadom Nem fogadom el

Hatarozat szama: alairas
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